
Initiativbewerbung Manpower München

Gastronomie

(4651)

 Standort: München  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche

 Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie suchen einen neuen Job?

Mit einer Initiativbewerbung schaffen Sie die Grundlage und zeigen Interesse und Engagement.

Wir finden den Job für Sie!

Nicht suchen, sondern suchen lassen. Wir gleichen Ihre Erfahrungen und Kenntnisse mit den

Anforderungen unserer Kunden ab und übernehmen die Kontaktaufnahme mit interessierten

potenziellen Arbeitgebern. Unser breites Netzwerk bietet ausgezeichnete Chancen, dass der Job

dann zu Ihnen kommt und nicht umgekehrt.

Interessiert?

Der schnellste Weg zu uns führt über den Bewerber-Button. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Noch mehr Möglichkeiten!

Nutzen Sie auch die Option, einen Jobmelder anzulegen. Damit erhalten Sie automatisch die

neusten Jobanzeigen nach Ihren Präferenzen und erhöhen somit Ihre Chance auf einen neuen Job.

Um einen Jobmelder anzulegen, müssten Sie sich einmalig registrieren. Die Registrierung finden

Sie in der Menüleiste unter dem Punkt "Anmelden".

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sie können sich im beschriebenen Profil wiedererkennen und/oder sind interessiert an einer beruflichen

Veränderung? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen - idealerweise inklusive Ihrer

Gehaltsvorstellung sowie Ihrer Verfügbarkeit.

Der schnellste Weg zu uns führt direkt über den Button "jetzt bewerben". Alternativ können Sie uns auch eine E-Mail

an: bewerbung-gastro-muenchen@manpower-gastronomy.de zukommen lassen.

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung mit absoluter Diskretion.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb auch über Bewerbungen von Menschen mit

Behinderung.

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Wir freuen uns auf Sie!

Abteilung(en): Hotel / Gastronomie

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: BAP/DGB ggf. anhängende Branchentarifverträge


