
Löter (gn)

(11112)

 Standort: Lüneburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 18 - 21 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Du liebst es, elektrische Systeme zum Leben zu erwecken und neue

Herausforderungen zu meistern?

Dann suchen wir genau Dich! Wir suchen einen Löter (gn), der unser engagiertes Team verstärkt

und mit uns gemeinsam an spannenden Projekten arbeitet.

Das sind Deine Aufgaben:

Manuelle und maschinelle Bestückung von Leiterplatten mit elektronischen Bauteilen

Löten von THT- und SMD-Bauteilen nach vorgegebenen Standards (Hand- und

Maschinenlöten)

Sicherstellung der Produktqualität durch sorgfältige Prüfung, Fehleranalyse und

Nacharbeit

Vorbereitung und Rüstung des Arbeitsplatzes mit Materialien, Werkzeugen und

Prüfgeräten

Das bringst Du mit:

Idealerweise verfügst Du über erste Erfahrung im Löten

Du konntest bereits erste Erfahrungen in der Montage von elektrischen Komponenten

sammeln

Handwerkliches Geschick und eine qualitätsbewusste Arbeitsweise zeichnen Dich aus

Die Bereitschaft zur Schichtarbeit rundet Dein Profil ab

Was Dich erwartet:

Stundenlohn ab 18,00€

Einen langfristigen Einsatz mit Übernahmechance

Bequeme Arbeitskleidung

Zuschüsse zu sinnvollen Weiterbildungen

Eine Kantine 

Attraktive Schichtzulagen

Sonderzahlungen

Wir haben Dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung über den Bewerbungs-Button oder über die angegebenen

Kontaktdaten!



Du kannst nicht alle unsere Anforderungen erfüllen? Das sollte Dich nicht davon abhalten, dich

trotzdem zu bewerben. Nicht zuletzt stehen bei uns Begeisterungsfähigkeit und der Wille sich in

verschiedene Fachgebiete einzuarbeiten im Vordergrund.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb natürlich über Bewerbungen

von Menschen mit Behinderung.

Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu

betrachten.

Ihre Sicherheit und der Schutz Ihrer Daten sind uns wichtig

Manpower steht für einen sicheren und transparenten Bewerbungsprozess. Wir fordern im

Rahmen des Recruitings niemals Zahlungen, Bankdaten oder sensible persönliche Informationen

an. Wenn Sie verdächtige Nachrichten erhalten, die vorgeben, von uns zu stammen, kontaktieren

Sie uns bitte. Informationen und Kontaktlink finden Sie unter > Job-Scamming.

Abteilung(en): Elektro- und Elektronikindustrie

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: BAP/DGB ggf. anhängende Branchentarifverträge

https://www.manpowergroup.de/de/jobscamming

